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UNIVERSIDADE DE TAUBATE
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Ne°. 01/2008

A Professora Doutora Maria Lucila Junqueira Barbosa, Reitora da Universidade de Taubaté, no uso
da sua competéncia legal, estatutaria e regimental e cumprindo o disposto no Processo N° PRA -
1303/2007, Torna Publica a abertura das inscricbes para o Concurso Publico de provas para o
provimento, em carater efetivo e sob o regime juridico estatutario, de cargos constantes da Lei
Complementar N°. 84/2000 e relacionados no item | deste Edital, ficando, sob a responsabilidade da
Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servicos da Universidade de Taubaté- EPTS, a inscricdo, a
elaboracdo, a aplicacédo e a correcdo das provas, e a organizagdo da classificacéo final dos candidatos
por classe de cargo, com os desempates ja procedidos, quando for o caso.

I- DAS CLASSES DE CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DO VENCIMENTO E DA ESCOLARIDADE /
REQUISITO.

Cod. Cargo Vagas Taxa de Vencimentos Requisitos
Inscricdo
01 Auxiliar de 08 R$ 30,00 R$ 611,07 Ensino Fundamental
Bibliotecario Completo
02 Técnico em 01 R$ 60,00 R$ 1.209,89 Diploma de Técnico em
Eletrnica Eletrénica (Ens. Médio) e

Registro Profissional em
Orgao de Classe

03 Técnico em Servigo 04 R$ 40,00 R$ 818,91 Ensino Fundamental
Graéfico Completo e 2 (dois) anos
de experiéncia

OBSERVACOES:

1. A experiéncia profissional serd comprovada com a Carteira Profissional de Trabalho ou outro
documento idéneo, cuja aprovacdo ficara a critério da Comissdo Especial.

2. Conforme dispde § 2° do Art. 82 da Lei Complementar n® 001/90, cinco por cento das vagas deveriam
ser reservados para portadores de deficiéncia. Entretanto, como em nenhuma classe de cargo colocada
em concurso este percentual corresponde ao minimo de uma vaga, estes candidatos, se houver,
concorrerdo com os demais em uma Unica classificacao final.

II- DAS INSCRICOES

1. O ato de inscricdo pressupde, por parte do candidato, o conhecimento pleno e a aceitacdo tacita de
todos os termos do presente Edital e das demais instru¢des complementares que forem publicadas ou
divulgadas via internet.

2. As inscri¢des serédo feitas somente via internet, no endereco www.epts.com.br, no periodo das 8h do
dia 16 de abril as 20h do dia 11 de maio de 2008.

3. O pagamento da taxa de inscrigdo sera realizado pelo boleto bancario impresso e ndo serdo aceitos
pagamentos de inscrigdo por meio de transferéncia ou depdsitos bancarios.

3.1. Ainscricdo somente sera efetivada ap0s o pagamento da taxa, nas casas lotéricas ou em qualquer
agéncia bancaria, durante os horéarios de funcionamento normal desses estabelecimentos.

3.2. A data limite para o pagamento das inscri¢cdes sera até o dia 12 de maio de 2008.

3.3. No caso de pagamento da taxa de inscricdo com cheque, serd considerada sem efeito a inscrigdo, se
o cheque, por qualquer motivo, for devolvido.

3.4. Nao haverd devolugdo da taxa de inscricdo em hipotese alguma, exceto se o concurso néo for
realizado.

4. A Comissédo Especial ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impresséo do boleto.

5. O candidato devera verificar a confirmagao de sua inscri¢do no site www.epts.com.br

6. Todas as informagbes prestadas ou omitidas na ficha de inscrigdo seréo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Universidade de Taubaté o direito de anular a inscricdo, bem como todos os
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atos decorrentes, se o candidato digitar este documento oficial de forma incompleta, incorreta ou
inelegivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos, ainda que esses fatos sejam
verificados posteriormente, em qualquer fase do concurso, ou apds a nomeagao, posse ou exercicio.

6.1 O candidato responde administrativa, civil e criminalmente pelas informacdes prestadas na sua
inscricdo.

7. A Comissao Especial divulgara a relacdo das inscricdes indeferidas no site da EPTS, no dia 15 de
maio de 2008.

8. Uma vez que a realizac@o da prova tedrica se dard no mesmo dia e horario para todas as classes de
cargo, caso o candidato efetue mais de uma inscricdo, devera optar por um dos cargos em que se
inscreveu, sendo esta opcao de sua inteira responsabilidade. O candidato ndo tera nenhuma das taxas
de inscrigcdo devolvida.

9. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, quando da convocacao
para a posse, devera satisfazer os seguintes requisitos, que serdo comprovados mediante documentos:
9.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida a igualdade, nas
condicdes previstas na Constituicdo Federal;

9.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

9.3. ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

9.4. possuir a escolaridade minima e o requisito indicado no item | deste Edital;

9.5. haver cumprido as obrigagbes com o Servigo Militar, se do sexo masculino;

9.6. ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidades por pratica de atos desabonadores;

9.7. nao registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

9.8. gozar de boa saude e de boa aptidao fisica, mental e funcional necessaria ao desempenho da
funcdo do cargo, comprovadas em exame médico realizado pelo Servico Médico da Universidade de
Taubaté — Semut;

9.9. além dos documentos acima exigidos, o portador de deficiéncia deverd apresentar laudo médico
circunstanciado, especificando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, incluindo as limitagdes profissionais
para o exercicio das funcdes do cargo para o qual se inscreveu.

10. Inscrigdo de portador de deficiéncia:

10.1. O candidato portador de deficiéncia devera declarar no campo especifico da Ficha de Inscricdo o
tipo e o grau ou nivel da sua deficiéncia, incluindo o Cdédigo da Classificagcao Internacional da Doenca —
CID, para que Ihe sejam oferecidas, quando necessdérias, as condi¢cdes especiais para a realizagcdo das
provas.

10.2. O candidato participara do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais, no que se refere
ao contelido, aos critérios de avaliagdo, as datas, aos horéarios e locais de realizacdo das provas, a
classificacéo final, e, ainda, aos demais critérios fixados neste Edital.

ll- DA PROVA E SUA REALIZACAQ

1. O concurso sera constituido de uma Unica prova, teérica (escrita e objetiva), de carater eliminatoério.

2. A prova tedrica constara de 50 (cinglienta) questfes, sendo 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa,
para todos os cargos, de acordo com o grau de formacéo exigido no Item | deste Edital, e de mais 40
(quarenta) questdes, distribuidas conforme quadro abaixo.

2.1. QUADRO DO NUMERO DE QUESTOES

COD. Cargo Contetdos/Quantidade de Questdes
01 | Auxiliar de Bibliotecério Conhecimentos Especificos Matemética Informatica
20 10 10
02 | Técnico em Eletrdnica Conhecimentos Especificos Matematica -
30 10
03 | Técnico em Servigo Grafico Conhecimentos Especificos - Matematica
30 10

3. A descricéo do contetdo programatico da prova encontra-se no Anexo | deste Edital.

4. A prova tedrica tera duracao de trés horas e serd constituida de questfes escritas, de multipla escolha
(testes), com quatro alternativas (A a D) e apenas uma resposta correta, valendo um ponto cada questao.
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5. A prova tedrica sera realizada no dia 1° de junho de 2008, com inicio as 14h, para todos os cargos, em
local a ser divulgado no dia 26 de maio de 2008, no site www.epts.com.br.

6. Para a prova, o candidato devera comparecer munido de caneta esferogréfica azul.

7. O candidato devera comparecer no local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e documento original de
identificacdo, com foto: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou
Carteira de Habilitagdo, ou Passaporte, todos dentro do prazo de validade.

8. Nao serdo aceitos protocolo ou cépias dos documentos discriminados no item lllI- 7, ainda que
autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

9. As instrugdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

10. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido
comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacao.

11. O candidato podera ausentar-se do local de aplicacdo da prova somente depois de transcorrida uma
hora apés o seu inicio. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que se ausentar da sala, sem
acompanhamento do fiscal, ou antes de transcorrido esse intervalo de tempo.

12. A folha de respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato, com a sua
assinatura. Assim, estas folhas ndo poderao ser substituidas em hipotese alguma.

13. Na lista de presencga constara a assinatura e a identificacéo dactiloscopica do candidato.

14. O candidato sera responsavel pela marcac@o das respostas na respectiva folha de respostas, de
acordo com as instru¢cdes constantes, uma vez que as assinaladas levemente poderdo n&do ser
computadas pela leitura 6ptica. Nao serdo consideradas as questdes nado respondidas e as que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), bem como as emendas e/ou
rasuras, ainda que legiveis.

15. Ndo haverd, em hipétese alguma, prorrogacao do tempo previsto para a realiza¢do da prova.

16. Por questdes operacionais, ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal o caderno de
questdes, juntamente com a folha de respostas.

17. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, data e horarios preestabelecidos.

18. N&o havera, em hipotese alguma, revisédo e/ou vista de provas.

19. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que nédo devolver integralmente o material recebido.
19. A relagédo dos candidatos aprovados e ndo-aprovados na prova tedrica, serd divulgada no site da
EPTS — www.epts.com.br e publicada no Jornal da Cidade - Taubaté.

20. Os pontos relativos as questfes eventualmente anuladas pela Comissdo serdo atribuidos a todos os
candidatos.

21. A correcdo da prova escrita sera feita Unica e exclusivamente pela folha de respostas, por meio de
leitura Gptica.

IV- DA APROVACAOQ, DOS CRITERIOS PARA O DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Cada questéo da prova tera o valor de um ponto.

2. Sera considerado aprovado o candidato com aproveitamento igual ou superior a cinglienta por cento
do total de pontos da prova tedrica.

3. Em caso de empate na pontuacao final, o desempate sera feito de acordo com os critérios que
seguem, nesta ordem:

3.1. maior idade, entre os candidatos com idade igual ou superior a sessenta anos;

3.2.maior nivel de escolaridade;

3.3. maior nimero de filhos menores de dezoito anos;

3.4.maior idade.

4. A classificagdo final, por classe de cargo, serd elaborada observando-se tdo somente a ordem
decrescente da pontuacéo final dos candidatos, com os desempates ja procedidos, quando for o caso.

V- DOS RECURSOS

1. O candidato podera interpor recurso junto a Comisséo Especial do Concurso, dentro do prazo de cinco
dias corridos, contados a partir da ocorréncia do evento, divulgacéo e publicacéo.
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2. Os recursos interpostos em desacordo com o estabelecido no item V-1 serdo indeferidos, sem analise
de mérito.

3. Os recursos deverao ser feitos por escrito, dirigidos & Comissao Especial do Concurso, e entregues
das 8h as 16h, na Pré-reitoria de Administracdo, devidamente fundamentados, constando o nome do
candidato, o cddigo do cargo, o nimero de inscricdo e o telefone.

VI- DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

O concurso publico tera validade de dois anos, a contar da data da publicacéo de sua homologacéo
pelo Conselho de Administracdo, prorrogavel por igual prazo, a critério da Administracdo Superior,
alcangcando outros cargos vagos, 0s que vagarem ou 0s que forem criados no decorrer do prazo,
conforme as necessidades futuras e disponibilidade financeira da Institui¢ao.

ViI- DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada semanal € de quarenta horas, de segunda-feira a sabado, em dois periodos diarios
(manhé&/tarde, ou manhéa/noite, ou tarde/noite, de acordo com a necessidade do trabalho da unidade de
lotacdo do servidor).

VIll- DA HOMOLOGACAOQO

1. O Concurso sera homologado pelo Conselho de Administracdo da Universidade de Taubaté, com
publicagcdo no Jornal da Cidade — Taubaté e com divulgac&o no site www.epts.com.br.

2. A publicacéo da classificacgéo final, com indicacdo dos nomes dos candidatos, nimero de registro geral
(RG), nota final e classificacdo obtida, devidamente homologada, constituird comprovante de habilitacéo
no Concurso.

3. A critério da Administracdo da UNITAU, podera ser fornecido aos candidatos aprovados e
classificados, Certificado de Aprovacdo a ser retirado, oportunamente, na Diretoria de Recursos
Humanos da Pro-reitoria de Administragéo.

IX- DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Sera sumariamente excluido do concurso o candidato que cometer qualquer ato de improbidade
durante as provas.

2. Para agilizar o seu encaminhamento a sala, o candidato devera comparecer ao local das provas trinta
minutos antes do seu inicio, ndo sendo admitida, em hipétese alguma, a entrada atrasada, mesmo que
as questBes ndo tenham sido ainda distribuidas aos presentes.

3. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas serdo convocados para
nomeacao, obedecida, rigorosamente, a ordem de classifica¢do final em cada classe de cargo.

4. O candidato, antes da sua nomeacao, sera submetido ao Exame Médico Pré-admissional, Gltima etapa
do concurso, e de carater eliminatério, considerando as suas condicdes fisicas e de salde, necessarias
ao bom desempenho das atividades inerentes a fungéo do cargo. A sua convocacgao, com data, horario e
local de comparecimento, sera feita utilizando-se 0 mesmo endere¢o constante da Ficha de Inscri¢éo.
Por esta razao, qualquer alteragdo do endereco e/ou telefone devera ser comunicada, com urgéncia, a
Diretoria de Recursos Humanos da Proé-reitoria de Administracdo. O ndo comparecimento ou a
desisténcia formalizada implicara excluséo da classificagéo.

5. Os candidatos que ndo comparecerem no prazo estipulado, quando convocados para a nhomeagao, ou
dela tenham declinado, terdo esgotados seus direitos no presente Concurso.

6. O portador de deficiéncia aprovado, quando convocado para homeac¢do, sera submetido a pericia
médica para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.
6.1. A pericia sera realizada por especialista na area da deficiéncia do candidato, pertencente a Unitau ou
a Fust;

6.2. Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo, por requerimento do candidato sera realizada nova
pericia, com a participacao de profissional indicado pelo interessado, caso queira.

6.3. Nao cabera recurso da deciséo proferida pela junta médica de que trata o subitem anterior.

6.4. O candidato com deficiéncia, que for nomeado, ndo podera invocar a deficiéncia para pleitear, no
futuro, a sua readaptacéo ou aposentadoria por doenca ou invalidez.
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7. Durante a prova ndo seréo permitidas consultas bibliogréficas de qualquer espécie, comunicacao entre
os candidatos, nem a utilizacdo de calculadora, agenda eletrbnica ou similar, telefone celular, “bips”,
“ipod” ou qualquer material que ndo seja o0 estritamente necessario para a realizacdo das provas.

8. Serd admitido recurso a Comissao Especial do Concurso dentro do prazo de cinco dias corridos,
contados a partir da publicagédo/divulgacéo do indeferimento da inscri¢do, do resultado das provas ou da
classificacéo final.

9. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes.

10. InformagBes sobre o concurso poderdo ser obtidas no site www.epts.com.br. As ddvidas que
porventura vierem a surgir € 0s casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos e esclarecidos pela
Comisséao Especial.

11. A Comisséo Especial ndo autoriza a comercializacdo de apostilas e ndo se responsabiliza pelo seu
conteudo.

12. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, atualizada ou sofrer acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento pertinente ou até dois dias anteriores a data da realizacdo da
prova, circunstancia esta que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

13. A Universidade de Taubaté ¢é facultada a anulacdo parcial ou total do Concurso antes de ser
homologado, se constatada irregularidade substancial insanavel.

14. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacéo deste Concurso Publico e ndo se caracterizando
Obice administrativo ou legal, é facultada a incinerac@o das provas e demais registros escritos, mantendo-
se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso, os registros eletrénicos a ele referentes.

15. Todas as informacdes publicadas posteriormente a este Edital passarédo a integra-lo, para todos os
efeitos legais e administrativos.

16. Todas as questbes deste Concurso serdo posteriormente disponibilizadas no site da EPTS.

17. O anexo | integra este Edital para todos os efeitos e direitos.

18. As duvidas surgidas e os casos ndo previstos neste Edital serdo, respectivamente, esclarecidas e
resolvidos pela Comisséo Especial de Concurso, constituida pela Portaria R-N° 487/2007.

Taubaté, 10 de abril de 2008.

PROF2. DR2. MARIA LUCILA JUNQUEIRA BARBOSA
REITORA
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2008
CONTEUDO PROGRAMATICO
I- LINGUA PORTUGUESA

1. Ensino Fundamental completo

Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Sinénimos e antbénimos. Sentido préprio e figurado das palavras.

2. Ensino Médio completo

Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjuncao. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacao
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos, anténimos e
pardnimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

- MATEMATICA

1. Ensino Fundamental completo

OperacBes com numeros inteiros e fracionarios. Razdo e propor¢cdo. Porcentagem. Regras de trés
simples. Juros simples. Equacdo do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Nocbes de geometria: forma, area, volume e angulo. Raciocinio légico.
Resolucédo de situacdo-problema.

2. Ensino Médio completo

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e Maximo divisor comum. Razao e proporcao.
Porcentagem. Regras de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juros simples.
Equacdo do 1° e 2° grau. Relac@o entre grandeza: tabelas e graficos. Sistemas de medidas visuais.
Nocdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Raciocinio I4gico.
Resolugéo de situacéo-problema.

lll- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Auxiliar de Bibliotecario

Informatica: Aplicacdo de conceito de Internet e Intranet. Principais aplicativos comerciais para edigédo
de textos e planilhas, geracdo de material escrito, visual e outros. Principais navegadores para Internet.
Correio Eletrénico. Procedimentos para a realizagéo de cépia de seguranca.

Historia das Bibliotecas. Tipologia das Bibliotecas. Estrutura fisica das Bibliotecas. Tipos de documentos.
Atendimento e servigos ao usuario. Preservagdo de documentos. No¢des de catalogacéo. Nogdes de
classificacdo. Normas técnicas de documentacgdo (ABNT). Organizacdo do acervo. Informatizagdo de
Bibliotecas. Servico de referéncia. Profissionais de Informacéao

Referéncias: (devido a especificidade do cargo)

SILVA, D.A.; ARAUJO, I.A. Auxiliar de Biblioteca: técnicas e praticas para a formacéao profissional. 5.ed.
Brasilia: Thesaurus, 2003. (A Biblioteca ECA/CIVIL possui 2 exemplares do livro para consulta)
http://www.mtecbo.qgov.br/busca/descricao.asp?codigo=3711 —

Péagina eletrénica do Ministério do Trabalho e Emprego — Classificacéo Brasileira de Ocupacdes
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2. Técnico em Eletrbnica

Componentes passivos dos circuitos: resistor, capacitor e indutor. Leis das malhas e dos nés em circuitos
resistivos. Poténcia e energia. Circuitos de corrente continua e de corrente alternada. Unidades e
instrumentos de medida: osciloscépio, fonte de alimentacdo, gerador de sinais, fregliencimetro,
multimetro. Transformadores e fontes de alimentacdo. Circuitos com diodos e transistores.
Amplificadores operacionais. Circuitos integrados analégicos. Circuitos digitais combinacionais: tabelas
verdade, portas légicas, familias l6gicas, minimizacao. Circuitos integrados digitais: contadores, registros,
multiplexadores, conversores, codificadores, relégios, etc.

3. Técnico em Servico Grafico

3.1. Topicos da Area de Off Set

Conceito béasico de tintagem, papel e acabamentos: encadernacdes, faca, corte e vinco, gramatura e
tipos de papel, visibilidade e legibilidade. Inter-relacionamento tinta/papel. Fundamentos da impresséo off
set: no¢cdes de custos graficos, tiragens, pré-impressédo, impressao de prelo , laser film, fotolito, chapa.
Impresséao off set: problemas e soluc¢des. Clichés. Tecnologia de equipamentos off set.

3.2. Tépicos da Area digital

Custos da impressédo digital. Arquivos digitais: fechados, compactados, armazenamentos, visibilidade e
legibilidade, seguranca dos dados. Qualidade digital. Tecnologia de equipamentos digitais. Softwares
auxiliadores na area gréfica. Limitacdes técnicas digitais para é&rea grafica. Conhecimento de
microcomputador

Referéncias: (devido a especificidade do cargo)

http://lwww.sp.senai.br/home/telas/busca/busca_area.asp?dad=17




