BACHARELADO EM COMERCIO EXTERIOR

Deliberacdo CONSEP n° 111/2007
Ementas

12 série

ATIVIDADES COMPLEMENTARES | (72 h/a)

Participacdo em palestras técnico-cientificas nas areas especificas do conhecimento da
administrag8o, capacitacdo no desenvolvimento de habilidades. Cursos para utilizacdo de
ferramentas basicas de calculo e automagéo de escritorios — planilhas eletrénicas, sistemas de
bancos de dados.

FILOSOFIA (68 h/a)

Conceituacdo, caracterizacdo e utilizacdo da filosofia; Evolucdo histérica do pensamento
humano; Pensamento racional-filosofico, pensamento cientifico; Filosofia e ciéncia, Ideologia;
Filosofia politica; Trabalho e alienacéo.

INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO (68 h/a)

Fontes do direito; Hierarquia das leis; Divisdo do direito publico e privado; Estado e
constituicdo: conceito e elementos fundamentais; Forma de estado, de governo, de regime; O
sistema representativo e eleitoral; Conceito e noc¢des sobre a constituicdo vigente; Direito e
estado de direito; Lei e legitimidade; A representacéo politico parlamentar; Poderes do estado:
Poder Executivo, Legislativo e Judiciério: funcdo, composi¢do, organizacdo e prerrogativas,
Ministério puablico, Tribunal de contas; A pessoa natural e a pessoa juridica, capacidade de
direito e de fato.

INTRODUCAO A ADMINISTRACAO (68 h/a)

Introducdo a teoria da administracdo; Escolas da administracdo; Func¢des administrativas;
Qualidade nas organizacdes; Perspectivas futuras da gestao empresarial.

INTRODUCAO A CONTABILIDADE (68 h/a)

Nocbes basicas de contabilidade; Estudo do patrimdnio; Estudos das variacBes; Elenco de
contas; Principios fundamentais de contabilidade; Procedimentos basicos de escrituracao;
Operag¢des mercantis; Apuracao de Resultados; Principais demonstrativos financeiros.

INTRODUCAO A ECONOMIA (68 h/a)

Fundamentos da economia; Escassez e necessidades; Microeconomia: valor e formacao de
precos; Macroeconomia: definicbes e area de atuacdo; Relac¢des Internacionais; O setor
publico; Desenvolvimento econémico; Externalidades.



INTRODUCAO AO COMERCIO EXTERIOR (68 h/a)

Introdugdo ao estudo do comércio exterior; O que é a exportacdo; A exportacdo do ponto de
vista da empresa e do pais; O controle do comércio exterior brasileiro: controle administrativo,
controle financeiro e Controle fiscal; OrganizacGes intervenientes no comeércio exterior:
entidades de fomento ao comércio exterior nacional; A estrutura operacional do comércio
exterior brasileiro.

MATEMATICA APLICADA (68 h/a)

Funcdes; sistemas lineares; Limites; Derivadas; Diferencial e integral.

METODOLOGIA CIENTIFICA (68 h/a)

Introdugdo a metodologia cientifica; O conhecimento humano; Classificacdo da pesquisa
cientifica; Pesquisa bibliografica; Trabalhos cientificos; Etapas da pesquisa cientifica; Projeto
de pesquisa; Normas para formatacdo de trabalho cientifico; Divulgacdo e apresentacao do
trabalho cientifico.

PORTUGUES INSTRUMENTAL (136h/a)

Estratégias de leitura: opera¢des metacognitivas regulares para abordar o texto; Habilidades
linglisticas; Caracteristicas do bom leitor; Producéo de textos a partir de géneros especificos
com metacogni¢cdo; Confeccdo de textos com objetivos e publico-alvo definidos; Revisédo
gramatical.

22 SERIE

ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS (68 h/a)

Universo da analise contabil; Demonstracdes suscetiveis de andlise; Revisdo das
demonstracdes contabeis; Calculo e interpretacdo de indices, indicadores ou coeficientes
econdmico-financeiros; Anélise vertical e horizontal; indices-padréo; Relatérios.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES Il (72 h/a)
Treinamento extraclasse na area de administragdo, com visitas programadas a empresas na

regido, participagdo nos eventos técnico-cientificos promovidos pela Universidade — Encontro
de Iniciagdo Cientifica; Mostras de Pés-graduacéo.

ESTATISTICA (68 h/a)

Analise de dados; Distribuicdo de frequéncias; Descricao de dados; Probabilidades; Regressao
e correlagdo; Séries temporais; Representacdo grafica; Numeros indices; Teoria da
amostragem; Testes de hipéteses; Nog¢bes de célculos atuariais.

INGLES INSTRUMENTAL (68 h/a)

Estratégias de leitura, fungées da linguagem; Funcgdes retdricas do texto; Afixos e processos de
derivagdo da linguagem; Formacéo de vocabulario técnico; Leitura e interpretagdo de textos



com vocabulario especifico e de textos de conhecimentos gerais; Estruturas verbais;
Organizacéo; Particularidades do idioma.

LEGISLACAO COMERCIAL E SOCIETARIA (68 h/a)

Introducdo ao direito comercial; Nocdes de comércio; Tipos de sociedade mercantis: conceito,
formacdo das sociedades, regulamentacdo; Contratos: conceito, tipos de contrato, seus
defeitos e eficacia, validade, diferentes formas de contrato (licensing, franchising, leasing,
transferéncia de tecnologia, contratos de adesao); Titulos de crédito; Direito falimentar e
concordatario; Cédigo de defesa do consumidor.

MATEMATICA FINANCEIRA (68 h/a)

Juros simples e compostos; Descontos; Séries de pagamentos; Correcdo monetaria e inflacdo;
Sistemas de amortizacdo; Analise de investimentos.

MICROECONOMIA (68 h/a)

Estruturas de mercado; Ponto de equilibrio; Demanda e oferta; Analise de sensibilidade da
demanda; Sistemas de precos; Func¢des de producgdo; Minimizacdo de custos e maximizagédo
de lucro.

SISTEMA DE INFORMACAO GERENCIAL (68 h/a)

Modelo de organizacdo flexivel, Subsistemas organizacionais; Estruturas organizacionais;
Modelagem de processos de negdécio; Levantamento e informatizacdo de processos; Sistemas
de informacao; Classificacdo, planejamento, controle e avaliacdo; Sistemas integrados de
gestéo; Utilizacdo de sistemas de informacéo.

SISTEMATICA DO COMERCIO EXTERIOR (68 h/a)

Conceito de comércio exterior; Historico do comércio exterior; Caracteristicas do comércio
internacional; Barreiras ao comércio internacional; Organizacdo do comércio exterior brasileiro;
Normas do comércio exterior brasileiro.

SOCIOLOGIA (68 h/a)

Fundamentos de sociologia geral; Sociologia aplicada a gestdo das organizacoes;
Organizacdes e instituicbes sociais; Estratificagdo social; O individuo e a organizacao;
Organizacao formal e informal; Processo de organizacdo do trabalho frente aos novos modelos
de gestdo; Poder, autoridade, comunicacfes e processos sociais; As relacbes empresariais
com as mudancgas tecnoldgicas e sociais; Mudancgas organizacionais; Ideologias; O novo
mundo do trabalho.

TEORIAS DA ADMINISTRAGCAO (68 h/a)

A Ciéncia da administracdo; Funcdo da administracdo e do trabalho administrativo; Fun¢&o do
administrador; Empresa: unidade socioeconfmica; Estrutura organizacional da empresa;
Funcdes do administrador e primérdios da administragdo; A revolugdo Industrial:
caracteristicas, fases e conseqiéncias das diferentes escolas administrativas; Novas
tendéncias organizacionais.



32 SERIE

ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS (68 h/a)

O trabalho nas diversas sociedades; As organizacBes e as pessoas; A administracdo de
pessoas (Recursos Humanos); A gestao de recursos humanos; Técnicas Uteis a gestdo de RH;
O processo de provisado; O processo de aplicacdo; O processo de manutencéo; O processo de
desenvolvimento; O processo de monitoracédo; A gestdo de recursos humanos e a empresa de
pequeno porte; Novos paradigmas na gestdo de pessoas; Tendéncias da gestdo de recursos
humanos.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTOS (68 h/a)

Analise de balancos aplicada a finangas; Planejamento e or¢gamento financeiro; Custo de
capital; Politica de investimento; Politica de financiamento; Finangas comportamentais;
Dimensionamento e gestado de capital de giro; Métodos de avaliagdo de empresas e gestdo do
valor; Estudos de casos em financiamentos, investimentos e gestéo financeira.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 11l (72 h/a)

Treinamento em software especifico na area de tributagdo no comercio exterior — importacéo e
exportacdo — Tabela de incidéncias de IPI; Aliquota de importacdo; Manual de classificacéo de
mercadorias; Acordos internacionais; Regulamentos Aduaneiros.

ELABORACAO, ANALISE E GESTAO DE PROJETOS (68 h/a)

Conceituacdo de projetos; Fases de elaboracdo de projetos; Aspectos gerais do processo de
elaboracao de projetos; As especificidades dos aspectos técnicos e econdmicos da elaboracéo
de projetos; A gestdo e o controle de projeto; Andlise de custo/beneficio; Funcdes de utilidade;
Avaliacdo econdmica de projetos: metodologia e suas aplicagdes. Critérios tradicionais de
avaliacdo, O processo de planejamento dos recursos; ldentificacdo, analise, controle e
monitoracdo; Gestao da qualidade e inovacdes tecnolégicas.

ESPANHOL INSTRUMENTAL (68 h/a)

Gramética da lingua espanhola; Redacdo de textos técnicos; ldentificagdo de semelhancas
entre idioma espanhol e portugués tendo em vista a acentuagdo tonica; Género e semantica
dos vocébulos mais utilizados nas atividades do comércio internacional; Estruturas mais
complexa da lingua espanhola com énfase nas fung8es gramaticais e comunicativas do idioma.

GESTAO DE PAGAMENTOS INTERNACIONAIS (68 h/a)

Meios e formas de pagamentos; Negociacdo entre exportador e importador; Fechamento do
negoécio; Riscos e vantagens; Garantias bancarias; Aspectos cambiais; Cobrancas
documentarias: Créditos documentarios: carta de crédito e suas exigéncias no Brasil e no
exterior; Embarque de mercadorias; Documentos discrepantes; Negociacdo com bancos;
Financiamentos.



LEGISLACAO TRIBUTARIA (68 h/a)

Direito tributario; Sistema tributario nacional - STN, Tributo: conceito e espécies; Visdo geral
sobre os impostos em espécie; Legislagao tributaria; Obrigagdo tributaria; Crédito tributario;
Administracao tributéria.

MACROECONOMIA (68 h/a)

Analise macroecon6mica; Modelos econémicos; Mercado do produto: determinagédo da renda
nacional; Mercado de trabalho; Oferta agregada; Analise agregada; Fendmeno da inflacéo;
Fendmeno do clico econémico; Crescimento e desenvolvimento.

ORGANIZACAO E POLITICA DO COMERCIO EXTERIOR (68 h/a)
Conceitos e composicdo do comércio exterior; Politica do comércio exterior brasileiro;

Procedimentos administrativos na importacéo e exportacéo; Tributagdo no comércio exterior;
Transporte internacional.

TEORIA E PRATICA CAMBIAL (68 h/a)

Sistema monetario internacional; Pagamentos internacionais e suas modalidades; Mercado
cambial; Taxas cambiais; Pratica de operacdes cambiais; Controle cambial no Brasil,
Instituicdes internacionais para financiamento.

TRANSPORTES E SEGUROS INTERNACIONAIS (68 h/a)
A politica de transportes no Brasil; O transporte maritimo e o porto; O transporte fluvial, aéreo,

rodoviario e o transporte ferroviario; O custo do transporte; Os tipos de acomodacéo de cargas;
Os seguros e suas especificidades e caracteristicas.

ESTAGIO SUPERVISIONADO (360 h/a)

Elaboracéo de cronograma de trabalho. Levantamento de dados da empresa. Desenvolvimento
do trabalho. Identificacdo de um problema pratico e proposta de solucéo. Relatério Final.

42 SERIE
ATIVIDADES COMPLEMENTARES IV (72 h/a)

Manipular algumas ferramentas basicas de célculo e automacéo da sistemética do comercio
exterior — TecWin — banco de dados da Tarifa externa Comum; Informac8es necessérias para
processo de importagéo.

CONTRATOS NO COMERCIO EXTERIOR (68 h/a)

Consequiéncias da internacionalizacdo da nacionalidade; A autonomia da vontade nos
contratos internacionais de comércio; A internacionalizacdo das relacbes de trabalho; O
controle pelo estado da atividade internacional das empresas privadas; A competéncia
internacional do judiciario brasileiro e a questdo da autonomia da vontade das partes; A génese



contratual: caracterizagdo dos contratos, formacao do contrato, acordos e demais instrumentos
relacionados aos contratos, praticas de defesa no comércio internacional.

DIREITO INTERNACIONAL (68 h/a)

Principios fundamentais do direito internacional; A norma juridica; O direito dos tratados; Direito
comunitario e direito internacional; Contratos de comeércio internacional; Responsabilidade
internacional; Responsabilidade do Estado e o direito internacional; A empresa estrangeira no
Brasil; Justica internacional.

ECONOMIA BRASILEIRA (68 h/a)

Crescimento e desenvolvimento econdémico brasileiro; As variaveis e as funcdes
macroecondmicas basicas; O equilibrio macroecondmico; Conjuntura econdmica brasileira;
Produto e renda nacional; Distribuicdo de renda no Brasil; Reforma fiscal e reforma
previdenciaria; Divida publica; A economia nacional e as relagBes internacionais; Balanga
comercial e de pagamentos.

ECONOMIA INTERNACIONAL (68 h/a)

A economia internacional; Rela¢des econémicas entre nacdes: analise de relagbes comerciais;
Politicas econdmicas; Teorias do comércio internacional; Instrumentos de politica comercial;
Balanco de pagamentos; Taxa de cambio e politica cambial; Movimentos internacionais de
capitais: recursos e técnicas; Politicas de comércio exterior; Cooperacdo internacional;
Internacionalizagéo.

ETICA (68 h/a)

Valores éticos e morais; Etica profissional; Etica como objeto de estudo; Principios éticos
fundamentais; A importancia da ética na relacdo profissional; A ética e a lei; Etica da
administracdo e da empresa; Etica nos negdcios privados, na economia e na gestéo da coisa
publica; Principios éticos relacionados a empregados, clientes, fornecedores, governo,
concorrentes e sociedade.

GEOGRAFIA ECONOMICA (68 h/a)

A regionalizacdo econbmica brasileira; Desenvolvimento e subdesenvolvimento brasileiro; O
impacto tecnoldgico na economia brasileira; O espaco econémico sob o ponto de vista
interdisciplinar; A formacéo das economias desenvolvidas; Fases expansivas e depressivas da
economia mundial; Modelo desenvolvimentista, na periferia capitalista; O espago econdmico na
globalizagéo.

LEGISLACAO ADUANEIRA (68 h/a)

Conceituacdo geral; Direito aduaneiro; Regulamento aduaneiro; Estrutura alfandegéria;
Territério aduaneiro; Despacho aduaneiro; Nomenclatura e classificagdo fiscal de mercadorias;
Regimes aduaneiros.



LOGISTICA INTERNACIONAL (68 h/a)

Estratégias de operagBes e logistica global; A cadeia de distribuicdo fisica internacional;
Incoterms; O papel dos transportes na logistica; Modais de transporte internacional;
Unitilizagcdo de carga; Transporte multimodal e intermodal; Estratégias de global sourcing;
Avaliacao de desempenho na logistica global.

MARKETING INTERNACIONAL (68 h/a)

Fatores ambientais de marketing internacional; As diferencas culturais; Comportamento do
consumidor; Composto mercadoldgico e o0 mercado externo; Pesquisa de mercado no exterior;
Estratégias de internacionalizacdo de empresas; Decisbes de segmentagdo no mercado
internacional.

MERCADOS E FINANCAS INTERNACIONAIS (68 h/a)

Mercado internacional de capitais; Supplier’s credit; Buyer’s credit; O papel do governo federal;
Seguro de crédito as exportacdes; Project finance; Canais de comercializacdo externa; Normas
administrativas das exportacdes; Siscomex exportacdo; Documentacdo na exportacao;
Incentivos fiscais e financeiros.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) (250 h/a)

Consiste na elaboragdo de um trabalho de conclusdo de curso com objetivo de fomentar a
pesquisa, a aplicacdo e o aperfeicoamento das técnicas em comercio exterior, devendo resultar
na producédo de pelo menos, um artigo a ser publicado em congresso ou mostra cientifica.



