Ementas - 12 série
(Deliberagao CONSEP-N° 344/2003)

ATIVIDADES COMPLEMENTARES | (30 h/a)

Atividades de carater obrigatério objetivando a participacdo do aluno em eventos de
natureza pedagodgicas para complementacdo do processo de formacgao profissional, com
carga horaria distribuida ao longo do curso.

ANTROPOLOGIA | (68 h/a)

A relacao entre o material e 0 simbolico na construcéo das identidades sociais e expressdes
culturais de diferentes segmentos ou grupos sociais, com énfase na realidade brasileira e
suas particularidades regionais.

DIREITO E LEGISLAGAO SOCIAL (68 h/a)
As instituicbes de direito no Brasil. A organizacdo do Estado e dos Poderes da Republica.
Os mecanismos juridicos-institucionais que normalizam as relagdes publicas e privadas e

populacdo usuaria. As relagdes juridicas no marco da integracdo supranacional — Mercosul,
ALCA.

FORMACAO SOCIO-HISTORICA, ECONOMICA E POLITICA DO BRASIL | (68 h/a)

A concepgao da Histdria como processo: na perspectiva da génese e desenvolvimento das
classes sociais e de seus antagonismo; na perspectiva dos mecanismos utilizados pelo
Estado brasileiro no tratamento das classes sociais subalternas. Histéria do Brasil: a
heranca colonial e a constituicdo do Estado nacional. Emergéncia e crise da Republica
Velha. Instauragéo e colapso do Estado Novo. Industrializagdo, urbanizagdo e surgimento
de novos sujeitos politico. Nacionalismo e desenvolvimento — contexto histérico do processo
de inserc&o dependente do Brasil no Sistema capitalista mundial.

FILOSOFIA | (68 h/a)
Filosofia e Praxis. A producéo do conhecimento na Grécia classica, as posicdes idealistas e
materialistas; 0 conhecimento filoséfico na Idade Média. llustragédo e razdo ascendente.

FUNDAMENTOS HISTORICOS E TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL
(136 h/a)

Andlise da trajetoria tedrico-pratica do Servico Social no contexto histérico da realidade
social e as influéncias das matrizes do pensamento social. O Servico Social em sua
expressao classica: o Servico Social norte-americano de Richmond a Barttlet; o Servigco
Social europeu; o Servico Social na sua expressao tradicional no Brasil: a obra de Kfouri,
Junqueira, Mancini; o Movimento de Reconceituacdo do Servico Social brasileiro e a
influéncia latino-americana: os encontros de Araxa, Teresopolis, Sumaré; a influéncia de
Kisnermann, Lima e do ECRO; as tendéncias no campo da fenomenologia e do
personalismo: Ana Augusta de Aimeida, as obras de inspiracdo marxiana: lamamoto, Netto
e a produgdo nos anos 80 e 90 — Martineli, Yazbeck, Sposati, Falcdo. O trabalho
profissional no processo de produgéo e reprodugado social em relagdo as manifestagdes da
questao social nos diferentes contextos historicos. As expressdes tedrico-metodologicas na
contemporaneidade.

INTRODUGAO AO TRABALHO PROFISSIONAL EM SERVIGO SOCIAL | (68 h/a)

A pratica profissional como trabalho. O Servigco Social como especializagdo do trabalho
coletivo. Identificacdo das particularidades do trabalho desenvolvido no campo do Servigco
Social: os contextos e condigdes socio-organizacionais (na esfera publica, na esfera
privada, nas organiza¢des ndo-governamentais e na assessoria a movimentos sociais).

Departamento de Servigo Social 1



OFICINA DE METODOLOGIA CIENTIFICA APLICADA AO SERVIGO SOCIAL (68 h/a)
Introducdo a metodologia para estudo e elaboragcdo de textos de natureza cientifica. A
elaboragcao de relatorios, resenhas, resumos, sinteses criticas. A organizacdo e execugao
de tombamento bibliografico. A elaboracdo e estruturacido de trabalhos de natureza
cientifica: monografias, artigos, comunica¢des. As normas técnicas para elaboragdo de
bibliografia e de transcricdes.

PORTUGUES INSTRUMENTAL (136 h/a)

Estratégias de leitura: operagdes metacognitivas regulares para abordar o texto. Habilidades
linguisticas caracteristicas do bom leitor. Producéo de textos a partir de géneros especificos
com metacognicdo. Confeccdo de textos com objetivos e publico-alvo definidos. Revisao
gramatical.

PSICOLOGIA (68 h/a)

As teorias na constituicdo da Psicologia: as perspectivas behaviorista, gestaltica,
psicanalitica e socio-histérica; as elaboragdes de Skinner, Reich, Freud e Vygotsky. As
visdes de Homem e sociedade nas respectivas perspectivas.

TEORIA SOCIOLOGICA | (68 h/a)

O discurso cientifico € o conhecimento sociolégico. Comte, Durkheim, Weber, Parsons,
Merton. A constituicdo do método nas ciéncias sociais: 0 positivismo e suas derivagdes; o
método fenomenolodgico.

Ementas 22 série
(Deliberagao CONSEP-N° 344/2003)

ATIVIDADES COMPLEMENTARES Il (30 h/a)

Atividades de carater obrigatorio objetivando a participacdo do aluno em eventos de
natureza pedagogicas para complementacdo do processo de formagéo profissional, com
carga horaria distribuida ao longo do curso.

ECONOMIA POLITICA (68 h/a)

Desenvolvimento da producao capitalista, a partir das obras dos classicos — Smith, Ricardo,
Keynes e Marx —, por meio da analise de valor, dinheiro, capital, génese das forcas
produtivas capitalistas. Os mecanismo de regulacao da economia capitalista e as mudancas
contemporaneas no padrao de acumulagéo e suas manifestagdes na economia mundial e
brasileira.

FILOSOFIA Il (68 h/a)

A reflexdo filosofica como possibilidade de apreensao radical da totalidade social: sua
trajetéria no processo de desenvolvimento do ser social e sua relagdo com a ciéncia
moderna. Marx; conhecer para transformar; Fenomenologia; A Escola de Frankfurt.

OFICINA DE LEGISLAGAO APLICADA AO SERVIGO SOCIAL (68 h/a)

Conhecimento e utilizagdo, no campo do Servico Social, da legislaggdo em vigor. A
Constituicdo Federal, e as Leis Organicas. O Codigo Civil. A Seguridade Social: A Lei
Orgénica da Assisténcia Social — LOAS, a Lei da Seguridade Social (Lei 821/91). O Estatuto
da Crianga e do Adolescente - ECA. A legislagdo das Entidades Assistenciais. (Lei 9.732/98
e Lei 9.790 de 24/03/99)

INSTRUMENTOS TECNICO-OPERATIVOS EM SERVIGO SOCIAL (136 h/a)

A producgéo da profissdo no campo técnico-operativo, a partir da influéncia das matrizes do
pensamento social e como conjunto de elementos presidido pela intencionalidade dos
agentes profissionais. Os instrumentos e técnicas da profiss&o, sua utilizagéo e exercicio no
contexto socio-organizacional, frente as demandas sociais. As expressdes técnico-
operativas na trajetéria historica do Servigco Social.
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PESQUISA EM SERVICO SOCIAL I (68 h/a)

O debate tedrico-metodoldgico acerca do processo de producdo do conhecimento. A
elaboragcdo e analise de indicadores sécio-econémicos. Os institutos e organismo de
pesquisa na area social e o tratamento de dados sécio-econémicos.

PSICOLOGIA SOCIAL (68 h/a)
A relacdo individuo-sociedade na perspectiva da psicologia social. Grupos e instituicdes
como instancias mediadoras das relagdes individuo-sociedade.

TEORIA POLITICA (68 h/a)

Instituicdes e pensamento politico na modernidade. Inicio da reflexdo politica moderna, a
partir do Renascimento até a analise do debate em torno do Poder, Sociedade Civil e
Estado. Enfase nos temas atuais da politica contemporanea: soberania, autocracia,
democracia, socialismo e cidadania.

ANTROPOLOGIA Il (68 h/a)

A relagao entre o material e o simbolico na construgao das identidades sociais e expressdes
culturais de diferentes segmentos ou grupos sociais, com énfase na realidade brasileira e
suas particularidades regionais.

TEORIA SOCIOLOGICA I (68 h/a)

A constituicdo do método na teoria social marxiana. Analise das principais abordagens
contemporaneas em torno das quais o0 debate das Ciéncias Sociais se desenvolve, num
campo marcadamente interdisciplinar: existencialismo, psicanalise, marxismo.

INTRODUGAO AO TRABALHO PROFISSIONAL EM SERVIGO SOCIAL Il (68 h/a)

As relacdes sociais que determinam o campo das politicas econédmicas e sociais. Projetos
ético-politicos do Servigo Social, a fundamentagéo tedrico-metodoldgica e as estratégias e
procedimentos técnico-operativos. As dimensdes politica, tedrica e técnica do exercicio
profissional.

FORMAGAO SOCIO-HISTORICA, ECONOMICA E POLITICA DO BRASIL Il (68 h/a)
A modernizagdo conservadora no pos-64 aos fins da década de 1970. Transicao
democratica e neoliberalismo. As transformacdes do Brasil na década de 1990.

Ementas - 32 série
(Deliberagao CONSEP-N° 344/2003)

ATIVIDADES COMPLEMENTARES Ill (40 h/a)

Atividades de carater obrigatorio objetivando a participacdo do aluno em eventos de
natureza pedagoégicas para complementacdo do processo de formagao profissional, com
carga horaria distribuida ao longo do curso.

CLASSES SOCIAIS E MOVIMENTOS SOCIAIS | (68 h/a)

As teorias sobre classes sociais e sujeitos coletivos. A sociedade brasileira e sua estrutura
social com énfase na identidade das classes subalternizadas suas condi¢ées de vida,
trabalho e manifestagdes sécio-culturais.

ETICA PROFISSIONAL EM SERVIGO SOCIAL | (68 h/a)

Fundamentos ontolégico-sociais da dimens&o ético-moral da vida social e seu rebatimento
na ética profissional. O processo de constituicdo de um ethos profissional, o significado de
seus valores e as implicagdes ético-politicas de seu trabalho.
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GESTAO SOCIAL | (68 h/a)

Fundamentos tedrico-metodologicos da gestdo social, a partir dos conhecimentos da
administracdo, do planejamento e da pesquisa. Gestdo, Co-gestdo, auto-gestdo e
perspectivas de participacdo. Natureza da gestdo institucional. Gestdo como expressao
etica. Elaboragao, coordenagcao, execucao e avaliacdo de planos, programas e projetos
sociais.

OFICINA DE IDENTIDADE E PROFISSAO | (68 h/a)
As representacdes sociais acerca do trabalho desenvolvido pelo Servico Social e as
expressodes identitarias constituidas no processo histérico da profisséo.

OFICINA DE PROCESSO DE TRABALHO PROFISSIONAL NAS INSTITUIGOES (68 h/a)
O Servico Social no interior das Instituicdes empregadoras —publicas e privadas - as
relacdes e as condi¢cdes de trabalho; estrutura e dindmica institucional; relagdes de poder e
repercussdes para o trabalho profissional; cultura organizacional e o trabalho social;, as
politicas institucionais e a consecu¢cdo de programas sociais; conhecimento da realidade
sécio-organizacional e consolidagdo das atividades do Servigo Social.

PESQUISA EM SERVICO SOCIAL Il (68 h/a)

Identificagéo das bases tedricas e metodologicas da pesquisa quanti-qualitativa, em suas
modalidades mais significativas para o Servico Social. A dimens&o investigativa do exercicio
profissional do Assistente Social. O ato de pesquisar e o carater cientifico ali estabelecido.

POLITICA SOCIAL | (68 h/a)

As teorias explicativas da constituicdo e desenvolvimento das politicas sociais (as
concepcdes de Estado). A questdo social e o desenvolvimento do sistema brasileiro de
protecdo social. A formulagéo e gestdo de politicas sociais € o papel dos sujeitos politicos
nesse processo. A constituicdo e gestdo dos fundos publicos.

ESTAGIO SUPERVISIONADO I (150 h/a)

Atividade curricular obrigatéria caracterizada pela insercdo do aluno estagiario em
organizagdo que desenvolva o Servico Social com a finalidade de capacita-lo para o
exercicio profissional com supervisao sistematica.

SUPERVISAO ACADEMICA DE ESTAGIO | (136 h/a)

A inser¢gdo no campo socio-organizacional: estrutura e dinamica da organizagdo campo de
estagio e os condicionamentos dai resultantes para as relagdes sociais no campo
organizacional. Objetivos institucionais X objetivos profissionais.

TRABALHO E QUESTAO SOCIAL | (68 h/a)

Estrutura, dindmica e organizagdo dos processos de trabalho nos setores agrario, industrial
e de servigos, a partir do desenvolvimento do capitalismo monopolista no Brasil. A idéia de
Brasil moderno.

Ementas - 42 série
(Deliberagao CONSEP-N° 168/88)

ADMINISTRAGAO EM SERVIGO SOCIAL (68 h/a)

Estudo dos conceitos basicos da administracido e dos seus reflexos no cotidiano da
sociedade, com base na Teoria Geral da Administragdo (A . Smith, Taylor, Fayol, Ford). As
demandas da nova organizagdo do trabalho e as exigéncias da requalificagdo do
trabalhador. Estudo da natureza juridico-administrativa das organizagdes. A
institucionalizacéo do Servigo Social e sua localizagdo nas organizacgdes.
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TEORIA DO SERVICO SOCIAL IV (136 h/a)

Tem como eixo programatico analisar as novas demandas e respostas da categoria na
contemporaneidade brasileira, tendo como referéncia as transformagdes societarias e as
suas refragées no processo de trabalho e nas novas manifestagdes da questdo social.

METODOLOGIA DO SERVIGO SOCIAL IV (136 h/a)

Aprofundar o conhecimento técnico-operativo, através dos instrumentos como um dos
componentes da pratica profissional, tendo como base a analise do movimento da realidade
social, através das categorias tedrico-explicativas e da investigagao cotidiana. Compreender
as demandas e respostas da categoria, através do contato com a experiéncia concreta
profissional das demandas e respostas nos diversos campos profissionais.

PLANEJAMENTO SOCIAL Il (68 h/a)

A construcéo de planos, programas e projetos sociais, a partir da inclusdo das dimensdes
politicas e técnicas, considerando as forgcas sociais em presenca e as indicacdes
decorrentes para as fases de planificacdo, de implementacdo e implantacdo. O
monitoramento e avaliacdo de planos, programas e projetos sociais, na perspectiva de
gestédo social e politica.

POLITICA SOCIAL Il (68 h/a)

A seguridade social no dmbito da Constituicdo Federal de 1988 - Assisténcia social, Saude
e Previdéncia Social. E na contextualizagéo internacional: do fordismo-Keynesianismo ao
neoliberalismo. O contexto dos anos 90 — reforma do Estado e as tendéncias das politicas
sociais brasileiras. As politicas setoriais: crianga e adolescente; ldoso. As politicas de
Combate a pobreza: 0 Fome Zero, o Bolsa Cidada e o Renda Minima.

ETICA PROFISSIONAL EM SERVIGO SOCIAL Il (68 h/a)

Etica enquanto mediacdo para a construcdo de um novo ordenamento societario. As
configuragdes do exercicio profissional em tempos de crise. O projeto ético-politico da
categoria como fundamento do exercicio profissional.

ESTAGIO SUPERVISIONADO Il (150 h/a)

Atividade curricular obrigatéria caracterizada pela insercdo do aluno estagiario em
organizagdo que desenvolva o Servico Social com a finalidade de capacita-lo para o
exercicio profissional com supervisao sistematica.

SUPERVISAO ACADEMICA DE ESTAGIO Il (136 h/a)

Supervisdo em sala por professor assistente social do Departamento, oferecida em grupos,
divididos por area de estagio (saude, criangca/adolescente, empresa, assisténcia,
comunidade, etc). Objetiva refletir, orientar e capacitar o aluno estagiario no uso dos
instrumentais técnico-operativos, dentro dos preceitos éticos da profissdo. Auxilia na
sistematizagdo da pratica realizada no estagio, rompendo com o empirismo, estabelecendo
a relacdo teoria-pratica de forma mais concreta e objetiva, identificando as categorias
tedricas na pratica de estagio. A pratica teoricamente orientada.

ORIENTAGAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (136 h/a)

Planejamento e projeto de pesquisa: a constru¢cdo do objeto e das partes constitutivas do
projeto de pesquisa; O planejamento e a execugéo da pesquisa. Analise e interpretagéo do
contelido coletado na pesquisa; elaboracao do relatério final de pesquisa (T.C.C.).
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